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RESUMEN El Ministerio de Educacién chileno ha incorporado desde el ano 2020 la
asignatura electiva de Teatro para estudiantes de 3° y 4° Medio. El presente estudio
estableci6 un vinculo entre la asignatura de Teatro y el Aprendizaje Socioemocional
(ASE), con el objetivo de comprender las percepciones y el significado que los
participantes le entregan al desarrollo del ASE mediante sus experiencias en la
asignatura de Teatro. Los participantes fueron estudiantes de 4° Medio que cursaron la
asignatura durante los dos afios de su implementacién en la regién del Biobio, Chile. La
investigacion fue de carécter cualitativo, exploratorio y descriptivo, se utilizaron grupos
focales y entrevistas semiestructuradas mediante relatos de vida para explorar como la
experiencia vivida en la asignatura influye en el desarrollo de la autovaloracion, la
autoestima y la empatia para el trabajo en equipo, dentro del marco formativo del ASE.
Los resultados evidencian que la asignatura de Teatro constituye un aporte significativo
a la formacién del aprendizaje socioemocional del estudiantado, y que la experiencia
teatral es profunda y significativa, ya que se constituye como un aprendizaje para la
vida. Se concluye que, debe existir disposicién por parte del estudiantado para traspasar
los aprendizajes curriculares y adquirir el ASE, la clase de Teatro se demuestra como un
espacio formativo en el que esta disposicién ocurre porque existe motivacién personal
y grupal y porque es una actividad que prioriza el bienestar emocional, de esta manera,
los participantes logran desarrollar las cinco dimensiones del ASE: autoconciencia,
autorregulacién, toma responsable de decisiones, conciencia del otro y habilidades
sociales.

Palabras clave: aprendizaje socioemocional, artes escénicas, escuela secundaria,
estudiantes, teatro.

ABSTRACT Since 2020, the Chilean Ministry of Education has incorporated the
elective subject of Theater for students in their third and fourth years of high school.
This study established a link between the subject of Theater and Social-Emotional
Learning (SEL), with the aim of understanding the perceptions and meaning that
participants give to the development of SEL through their experiences in the subject
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of Theater. The participants were 12th-grade students who took the course during the
two years of its implementation in the Biobio region of Chile. The research was
qualitative, exploratory, and descriptive in nature, using focus groups and semi-
structured interviews based on life stories to explore how the experience of the subject
influences the development of self-assessment, self-esteem, and empathy for
teamwork within the SLA educational framework. The results show that the Theater
course makes a significant contribution to the students' social-emotional learning and
that the theatrical experience is profound and meaningful, as it constitutes learning
for life. It is concluded that students must be willing to go beyond curricular learning
and acquire ASE. The Theater class proves to be an educational space in which this
willingness occurs because there is personal and group motivation and because it is
an activity that prioritizes emotional well-being. In this way, participants are able to
develop the five dimensions of SEL: self-awareness, self-regulation, responsible
decision-making, awareness of others, and social skills.

Keywords: socio-emotional learning, performing arts, secondary school, students,
theater.

RESUMO Desde 2020, o Ministério da Educagao do Chile incorporou a disciplina eletiva de
Teatro para alunos do 11° e 12° ano. Este estudo estabeleceu uma ligacdo entre a disciplina de
Teatro e a Aprendizagem Socioemocional (ASE), com o objetivo de compreender as percepgoes
e os significados que os participantes atribuem ao desenvolvimento da ASE por meio de suas
experiéncias na disciplina de Teatro. Os participantes foram alunos do 12° ano que cursaram a
disciplina durante os dois anos de sua implementacdo na Regiao de Biobio, Chile. A pesquisa
foi qualitativa, exploratéria e descritiva. Grupos focais e entrevistas semiestruturadas
utilizando narrativas de vida foram empregados para explorar como a experiéncia na disciplina
influencia o desenvolvimento da autoestima, do amor-préprio e da empatia para o trabalho em
equipe, dentro da estrutura formativa da ASE. Os resultados mostram que a disciplina de
Teatro contribui significativamente para o desenvolvimento da aprendizagem socioemocional
dos alunos e que a experiéncia teatral é profunda e significativa, pois constitui uma experiéncia
de aprendizagem para a vida. Conclui-se que os alunos devem estar dispostos a ir além da
aprendizagem curricular e adquirir habilidades socioemocionais (ASE). A aula de teatro
demonstra ser um espago formativo onde essa disposicdo surge devido a motivagdo pessoal e
coletiva e por ser uma atividade que prioriza o bem-estar emocional. Dessa forma, os
participantes desenvolvem as cinco dimensdes da ASE: autoconhecimento, autorregulacao,
tomada de decisdo responsavel, consciéncia do outro e habilidades sociais.

Palavras-chave: aprendizagem socioemocional, artes cénicas, ensino médio, alunos, teatro.

Introduccién

En Chile, la asignatura de Teatro fue incorporada en 2020 como una oferta de libre eleccién

para los establecimientos educacionales y de caracter optativo para estudiantes de 3° y 4° Medio,

correspondientes al pentltimo y tltimo afio de la educacién secundaria. Su programa busca formar

ciudadanos con autoconciencia, capaces de tomar decisiones responsables y de autorregular su

el545
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comportamiento, al tiempo que promueve la sensibilidad, la empatia y la capacidad de trabajar
colaborativamente, favoreciendo una comunicacién asertiva de ideas y emociones (Ministerio de

Educaciéon [MINEDUC], 2020a).

La implementacién del programa se vio condicionada por la pandemia de Covid-19, dado que
la prioridad de las escuelas estuvo en el redisefio virtual de las asignaturas existentes. El cierre masivo
de establecimientos educativos afecté de manera significativa la experiencia escolar de nifios, nifias y
adolescentes: segin la UNESCO, mas de 1.600 millones de estudiantes en 190 paises se vieron
afectados por la interrupcion de la educacion presencial (UNESCO, 2022). En Chile, el periodo de
cierre fue mas prolongado que en otras naciones, contribuyendo a un deterioro notable en la salud
mental estudiantil (Arnold et al., 2021). Un estudio con 407 adolescentes evidencié que, en la etapa
postpandemia, se registr6 un aumento de sintomas asociados a depresién, ansiedad, soledad y
trastornos de la conducta alimentaria (Neumann et al., 2021). En consecuencia, se hizo evidente la
necesidad de fortalecer el trabajo socioemocional, especialmente en adolescentes. La Encuesta
Nacional de Monitoreo de Establecimientos de Educacién en Pandemia reporté que un 24% de los
centros educativos identificé la motivacion y el bienestar emocional de los estudiantes como uno de

los principales desafios (Izquierdo et al., 2023).

Frente a esta situacion, el Ministerio de Educacion chileno impulsé un plan de accién basado
en el Aprendizaje Socioemocional (ASE), entendido como el proceso mediante el cual nifios, nifias y
adultos desarrollan conocimientos, habilidades y actitudes que favorecen el autoconocimiento, la
autorregulacioén, la empatia, la toma de decisiones responsables y la construccién de relaciones
positivas (Bisquerra, 2000; MINEDUC, 2020b). Este enfoque, estructurado en cinco dimensiones —
autoconciencia, autorregulacion, conciencia del otro, habilidades sociales y toma responsable de
decisiones —, resalta la necesidad de integrar propuestas curriculares que potencien el ambito
socioemocional de los estudiantes. En este contexto, la asignatura de Teatro adquiere especial
relevancia, constituyéndose como una herramienta sensitiva de comunicaciéon que estimula el
desarrollo emocional, la empatia, la tolerancia, el bienestar y el respeto por la diversidad (Garcia &
Martin, 2012; Karaosmanoglu & Ozdemir, 2022). Estudios previos indican que el Teatro contribuye
al descubrimiento de la identidad, al fortalecimiento de la autoestima, la autoconfianza y la confianza
en los demas, asi como al desarrollo de competencias para el trabajo en equipo (Akdogan et al., 2024;
Motos & Alfonso-Benlliure, 2019; Sandoval & Hernandez, 2021; Troxler et al., 2022). Por lo tanto, el

programa de estudio de Teatro se configura como un espacio pedagégico capaz de promover el
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bienestar socioemocional y el desarrollo personal, en coherencia con los principios del ASE

(MINEDUC, 2020a; MINEDUC, 2020b).

Dado que las experiencias chilenas son recientes, resulta pertinente considerar su
implementacién en contextos internacionales y su contribucién al ASE en distintos escenarios. En
Argentina, el Teatro es una asignatura obligatoria desde 1988, y su curriculo promueve el desarrollo
integral y valores éticos esenciales en un mundo globalizado, destacando el papel del arte en el
fomento del pensamiento critico y la transformaciéon hacia un entorno maés justo y solidario (Torres,
2021). En Colombia, un estudio evidencia que la asignatura impacta positivamente la convivencia
estudiantil, modificando actitudes y comportamientos tanto en el aula como en el hogar (Miticanoy
& Ramirez, 2017). En Espafa, el programa de Artes Escénicas sefiala que, ademés de contenidos
tedricos, los estudiantes desarrollan habilidades comunicativas, sociales, expresivas y creativas
(Generalitat Valenciana, 2016). Segtiin Ramos (2023), los estudiantes valoraron la experiencia,
destacando la importancia de su bienestar emocional, la empatia, la autovaloracién y la construccion
de la identidad en espacios colaborativos. En Chile, la implementacion de la asignatura en modalidad
virtual también evidencié resultados significativos en el fortalecimiento del trabajo colaborativo: el
teatro es valioso; porque ensena a trabajar en equipo, cuando hay una creacion, todos construyen y
llegan a acuerdos (Rozas-Lopez, 2022). Asimismo, un estudio en la comuna de Rengo indica que las
instituciones que ensefian teatro centrado en habilidades sociales, relaciones interpersonales y
resoluciéon de problemas contribuyen al aprendizaje significativo, promoviendo autonomia,

confianza y capacidad de interaccién social (Rojas et al., 2021).

Aun con las motivaciones derivadas de las necesidades socioemocionales pospandemia,
actualmente las cifras de salud mental en nifios, nifias y adolescentes contintian siendo una necesidad
por atender. De acuerdo con la OMS (2024), uno de cada siete jovenes de entre 10 y 19 afios padece
algtin tipo de patologia mental. En Chile, durante el afio 2024 fallecieron 57 nifios y jovenes por
lesiones autoinfligidas, ademas el 70% considera que los han hecho sentir mal en la escuela: un 37%
por su apariencia fisica, un 30% por su forma de ser, un 30% por sus notas y un 21% por sus opiniones

(Defensoria de la Nifiez, 2025).

En este marco, el presente estudio analiza la contribucion de la asignatura de Teatro al
desarrollo y fortalecimiento del ASE, focalizandose en la autovaloraciéon para la autoestima y la
empatia para el trabajo en equipo. La investigacion se centra en la perspectiva de estudiantes de 4°

Medio que cursaron la asignatura en la regién del Biobio, organizando los hallazgos en dos categorias
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de analisis: (a) relacion con ellos mismos, vinculada a la autovaloracién y la autoestima, y (b) relacion
con los deméds, asociada a la empatia y la colaboraciéon en el trabajo grupal. En este contexto, se
determiné como objetivo de investigacion: comprender las percepciones y el significado que los

participantes le entregan al desarrollo del ASE mediante sus experiencias en la asignatura de Teatro.

Materiales y métodos

Procedimientos utilizados

Se realiz6 un grupo focal con los estudiantes participantes de la asignatura de Teatro. La
aplicaciéon del instrumento tuvo una duraciéon de dos horas y contemplé nueve preguntas.
Posteriormente, se llevaron a cabo entrevistas semiestructuradas individuales, con un guion que

incluyo siete preguntas. Cada entrevista tuvo una duracién aproximada de una hora.
Disefio e instrumento

La investigacion se enmarcé en un enfoque cualitativo con un disefio de estudio de caso, lo
que permitié analizar en profundidad una situacion educativa particular en su contexto real: la
asignatura de Teatro en un establecimiento educacional. Este disefio es especialmente pertinente
cuando se busca comprender fenémenos complejos dentro de entornos especificos, privilegiando el
andlisis contextualizado y detallado de un caso tnico o representativo (Stake, 1999; Yin, 2018). El
estudio tuvo un caracter descriptivo, al identificar y caracterizar las percepciones predominantes de
los participantes (Valle et al., 2022), y exploratorio, dada la escasa evidencia previa en torno a la
experiencia estudiantil en asignaturas artisticas como Teatro (Arias, 2006). Desde esta perspectiva, se
buscé captar las experiencias, percepciones y sentidos construidos por los estudiantes en torno a su
participacién en dicha asignatura, en coherencia con las posibilidades que ofrece el estudio de caso

como estrategia metodolégica (Merriam, 2009).

Para la produccién de informacién se utilizaron dos técnicas complementarias: el grupo focal
y las entrevistas semiestructuradas en profundidad. El grupo focal, conformado por doce estudiantes
inscritos en la asignatura de Teatro, permiti6 explorar percepciones, opiniones y significados de
manera colectiva, generando interaccion entre los participantes y promoviendo la construccion
compartida de sentidos (Krueger & Casey, 2014; Morgan, 1997). Esta técnica resulta especialmente
adecuada para indagar experiencias educativas, ya que facilita la emergencia de discursos colectivos

y la identificacién de coincidencias y divergencias en las percepciones del estudiantado.
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Por su parte, las entrevistas semiestructuradas en profundidad se aplicaron a cuatro
estudiantes, a quienes se les invit6 a participar entregando sus relatos de vida bajo el disefio narrativo,
lo que posibilit6 recoger de manera detallada sus experiencias, desafios y enfoques de ensefianza.
Este tipo de entrevista se caracteriza por un guion flexible de preguntas que orienta la conversacién,
permitiendo al entrevistado expresarse con libertad y aportar informacion rica en matices (Flick, 2015;
Kvale, 2011). El tamafio de la muestra fue determinado debido a las caracteristicas del disefio
narrativo definidas por Creswell & Poth (2018). Su uso result6 pertinente para captar tanto
dimensiones subjetivas como elementos contextuales que enriquecen la comprensiéon del fenémeno

estudiado.

Participantes

La muestra estuvo compuesta por estudiantes de 4° Medio, en el cierre de los dos afios de
implementacion de la asignatura de Teatro en una escuela de la Region del Biobio, Chile. El grupo
incluy¢ siete mujeres (58,33%) y cinco hombres (41,67 %), distribuidos en los cursos 4° Medio A, Cy
D. Los participantes tenian entre 17 y 18 afios, siendo ocho de ellos (67%) de 18 afios y cuatro (33%)
de 17 afios. Los criterios de inclusiéon fueron: estar matriculados en 4° Medio en la institucion al
momento del estudio, haber participado en la asignatura de Teatro durante al menos un afio, y
presentar consentimiento informado firmado por apoderados, asi como la firma del asentimiento por

parte de los estudiantes.

Procedimiento

Inicialmente, se realizé un grupo focal con los estudiantes participantes de la asignatura de
Teatro. La aplicaciéon del instrumento tuvo una duracién de dos horas y contemplé nueve preguntas
orientadas a indagar en sus percepciones y experiencias. A partir de este espacio se obtuvieron los
datos mas relevantes y se determinaron dos ejes de andlisis para la investigacién: autovaloracién para
la autoestima y empatia para el trabajo en equipo. Posteriormente, se llevaron a cabo entrevistas
semiestructuradas individuales, con un guion que incluyé siete preguntas vinculadas al eje de
autovaloracién para la autoestima y ocho preguntas asociadas al eje de empatia para el trabajo en
equipo. Cada entrevista tuvo una duracién aproximada de una hora. Ambos instrumentos se
aplicaron de manera presencial en la sala de clases de los estudiantes y fueron registrados en audio

para su posterior transcripcion literal.
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El tratamiento de la informacion sigui6é un proceso de codificacion abierta, lo que permitié
fragmentar y organizar los datos de forma inductiva, identificando categorias emergentes y
significados relevantes (Bardin, 2011). Posteriormente, se realiz6 un analisis de contenido temético,
entendido como un procedimiento sistematico y flexible que facilita la identificacién, organizacién e
interpretacion de patrones de sentido en los discursos (Braun & Clarke, 2006). Este enfoque posibilitd
establecer conexiones entre los hallazgos y el programa de estudio de la asignatura de Teatro del
Ministerio de Educacion chileno, articulando los resultados con los principios del ASE. Asimismo, se
contrastaron los hallazgos con contextos internacionales y chilenos en los que se ha implementado la
asignatura de Teatro, asi como con investigaciones previas de naturaleza semejante, lo que favorecié

una comprensién mds amplia y contextualizada del fenémeno estudiado.

Para la codificacion de los participantes del grupo focal se establece la sigla: “GF (grupo focal)
+ M (masculino) o F (femenino) + (curso) 4A-C-D”, mientras que para la codificaciéon de las
entrevistas semiestructuradas se definen las siglas “E + (namero 1, 2, 3 0 4) + M (masculino) o F

(femenino) + (curso) 4A-C-D”.
Resultados y discusion

De acuerdo con las cinco dimensiones del Aprendizaje Socioemocional (ASE) —
autoconciencia, autorregulacién, conciencia del otro, habilidades sociales y toma responsable de
decisiones— (MINEDUC, 2020b, p. 18), se establece una relacién entre estas y el desarrollo de la
autovaloracién para la autoestima y la empatia para el trabajo en equipo (Figura 1). Para ello, se
presenta la definicién de cada dimensién del ASE segtn lo descrito por el MINEDUC (2020b) (Tabla
1).

Autovaloracion parala ©

autoestima @
:é{w Empatia para el trabajo en

Autoconciencia a través del 1% wquipo
Teatro: un camino de
empoderamiento La conciencia del otro en la

clase de Teatro para el logro

Autorregulacion en el Aprendizaje de objetivos en comiin
Teatro como herramienta & K
de crecimienta personal Socioemocional Las habilidades sociales en
(ASE) el Teatro para la formacién
El Teatro como gestor de del equipo
capacidad para tomar
decisiones

Figura 1. - Categorias y subcategorias del ASE en Teatro

Fuente: elaboracién propia
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Tabla 1. - Categorias y subcategorias ASE

Categorias Subcategorias Definicién
Autovaloracion para Autoconciencia Capacidad de reconocer las propias emociones, pensamientos y valores, y
la autoestima cémo influyen en el comportamiento (MINEDUC, 2020b)
Autorregulacion Capacidad de regular de manera auténoma las emociones, los

pensamientos y los comportamientos propios: controlar el estrés, los

impulsos y motivarse (MINEDUC, 2020b)

Toma responsable de | Capacidad de tomar decisiones constructivas y evaluar el comportamiento
decisiones personal y las interacciones sociales basadas en estdndares éticos con

consideracién del bienestar de uno mismo y de los demas (MINEDUC,

2020b)
Empatia para el Conciencia del otro Capacidad de tomar la perspectiva de otros y empatizar con los demas
trabajo en equipo (MINEDUC, 2020b)
Habilidades sociales Capacidad de establecer y mantener relaciones saludables y gratificantes
(MINEDUC, 2020b)

Fuente: elaboracién propia.
Autovaloracion para la autoestima

Autoconciencia a través del Teatro: un camino de empoderamiento

Los relatos de los estudiantes muestran que la asignatura de Teatro es un espacio para el desarrollo de
la autoconciencia, entendida como la capacidad de reconocer emociones, pensamientos y valores, y de
comprender cémo influyen en el comportamiento (MINEDUC, 2020b). Una estudiante reconocié que “me he
puesto a pensar mas en qué he vivido, siento que es superimportante replantearse porque nadie méas me habia
hecho pensar en eso, en ninguna materia, ha sido muy bueno” (GFF4D), evidenciando cémo el ejercicio teatral

impulsa la reflexion personal y la construccién de la identidad.

El reconocimiento y expresién de emociones aparece como otro aspecto clave. Un estudiante sefial6 que
“a veces uno se siente de una manera y no sabe cémo explicarlo, ahora gracias a la clase de Teatro podemos
identificar lo que sentimos” (GFF4C), lo que sugiere que el aprendizaje teatral potencia la validacién emocional,
permitiendo a los participantes dar nombre y sentido a sus experiencias afectivas. Incluso, esta apertura
emocional facilita reconocer y aceptar sentimientos que antes eran reprimidos, como lo expresa una estudiante:
“antes habia ocasiones donde yo me sentia triste, y pensaba ‘cémo me voy a sentir triste si hay otros que viven
cosas peores’, pero cuando llegué aca senti la libertad de sentirme triste” (GFF4D).La autoconciencia también
se vincula con la capacidad de reconocer limitaciones y perseverar con optimismo, en linea con lo que el
MINEDUC (2020b) describe como una «mentalidad de crecimiento». Esto se refleja en testimonios como el de

un estudiante que indicé: “a veces me equivoco y me frustro, pero digo ya ‘tengo que intentarlo de nuevo y me
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va a salir bien’ porque lo aprendi en la clase de Teatro” (GFM4D). El proceso formativo, por tanto, no solo se
orienta a la expresion artistica, sino también a la construccién de confianza personal y resiliencia frente a los

errores.

Un momento significativo en este camino de empoderamiento ocurre durante las presentaciones
publicas, instancias que constituyen uno de los objetivos centrales de la asignatura (MINEDUC, 2020a). Segin
un estudiante, “al terminar de presentar la obra yo creo que mas de alguno sintié6 que ahora puedo hacer
cualquier cosa. Desde ese momento dije ‘quiero mas’ porque senti tanta confianza en mi mismo que quiero
repetirlo todas las veces que sea posible” (GFM4D). Estas experiencias refuerzan la autovaloracién y aportan a

la construccién de la autoestima, entendida como la valoracién positiva de si mismo.

Finalmente, el Teatro también potencia la autoestima a través de la validaciéon externa que los
estudiantes reciben de sus pares y docentes. Afirmé uno de ellos: “ha sido esencial la valoracién de mi grupo
en motivarme, he visto cosas buenas en mi, con mis compafieros y mi profesora, me he dado cuenta de mis
fortalezas tanto en la clase de Teatro como afuera, en mi vida” (E1IM4C). Este reconocimiento colectivo
complementa la autovaloracién individual, mostrando que el proceso de aprendizaje teatral no solo contribuye

al desarrollo personal, sino que también fortalece la autoestima en un marco relacional y comunitario.
Autorregulacion en el Teatro como herramienta de crecimiento personal

La asignatura de teatro entrega herramientas para la gestion de emociones y situaciones de la
vida propias de la etapa de desarrollo del adolescente. La formacion en los niveles de 3° y 4° Medio
busca apoyar al estudiante para conducir su propia vida en forma auténoma, plena, libre y
responsable (MINEDUC, 2020a), para lograr este propdsito es necesario trabajar la autorregulacion,
un estudiante declara que la asignatura de Teatro es un espacio que favorece la expresion desde la
autoconciencia y la autorregulacion: “en otras asignaturas uno se siente forzado a expresar algo, aqui
no, uno puede expresar lo que quiere y de forma libre, nos ayuda a contar nuestros problemas de
distintas formas” (GFM4D), evidenciando el desarrollo de la autorregulacion a través del teatro,
entendida por el ASE como la capacidad de regular de manera auténoma las emociones, los

pensamientos y los comportamientos propios: controlar el estrés, los impulsos y motivarse

(MINEDUC, 2020b).

La autorregulaciéon en la clase de teatro parte de la consideracion del error como una
oportunidad. El programa de la asignatura propone que los estudiantes logren pensar con conciencia,
reconociendo que «los errores ofrecen oportunidades para el aprendizaje» (MINEDUC, 2020a, p. 9).

Ademas, el profesor debe fomentar el principio pedagogico constructivista del estudiante activo, lo
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cual permite que desarrollen la capacidad de aprender a aprender, reflexionar sobre sus procesos y
convertirse en sus propios mediadores. Esto promueve el pensamiento metacognitivo, entendido
como un conjunto de disposiciones mentales de autorregulacion que permite al estudiante
monitorear, planificar y evaluar su propio proceso de aprendizaje (MINEDUC, 2020a), en relacion
con ello una estudiante declara: “cuando ocurren equivocaciones la profesora lo toma a bien, asi la
persona que se equivocé no le dan ganas de rendirse, sino de intentarlo de nuevo, porque la profesora

la toma como algo bueno, nos hace sentir valorados” (GFM4C).

Asimismo, la asignatura de Teatro, acompafada del rol del profesor, permite que el estudiante
logre superar las adversidades que se le presentan en la asignatura, sobre ello un estudiante declara
que logran aplicar la autorregulacion frente a situaciones desafiantes, “en una situacién, estdbamos
ensayando con mi compafiera una escena que ya nos sabiamos muy bien y yo me bloqueé, la
profesora me dijo que tomara un descanso, lo hice y luego lo logré” (E2M4D). De esta manera,

desarrollan la «capacidad de pensar con autorreflexién y autonomia para gestionar el propio

aprendizaje, identificando capacidades, fortalezas y aspectos por mejorar» (MINEDUC, 2020a, p.36).

Esta ensefianza sobre el error permite que la asignatura promueva la autorregulacién como
un aprendizaje profundo, entendiendo que un aprendizaje se dice profundo si el aprendiz logra
dominar, transformar y utilizar los conocimientos adquiridos en la solucién de problemas reales y
ademds permanece en el tiempo y se puede transferir a distintos contextos (MINEDUC, 2020a), un
estudiante relata como la asignatura le ha permitido adquirir la autorregulacién como aprendizaje
profundo: “en esta clase comprendi que no era tabud sentirme triste o estresado, ahora si estoy mal
puedo darme tiempo hasta estar mas tranquilo. Ahora siento que la equivocacion me ayuda a ser
mejor, lo aplico en mas cosas que solamente en teatro, porque ya no dejo que el error esté siempre en
mi cabeza” (E3M4D), destacando el reconocimiento y expresién de las emociones y la apertura al
error como elementos clave para promover la autorregulacién y colaborar en el crecimiento personal

del estudiantado.
El teatro como gestor de capacidad para tomar decisiones

El programa de la asignatura propone que los estudiantes desarrollen responsabilidad por las
propias acciones y decisiones con conciencia de las implicancias que estas tienen sobre uno mismo y
los otros (MINEDUC, 2020a). El espacio de aprendizaje teatral propicia la toma de decisiones desde

la autoestima, dando seguridad al estudiantado de sus capacidades y de la importancia de su
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participacion protagénica en sus procesos de aprendizaje. La toma responsable de decisiones, segtin
el ASE, se define como la capacidad de tomar decisiones constructivas y evaluar el comportamiento
personal y las interacciones sociales basadas en estandares éticos con consideracion del bienestar de
uno mismo y de los demds (MINEDUC, 2020b), de acuerdo a lo anterior una estudiante declara: “el
tener a cargo un papel més participativo este afio me ha hecho pensar que tengo que dar el cien por
ciento de mi en la obra, asi que me organicé para tener todo ordenado, estas decisiones me hacen
sentir bien porque estoy siendo més organizada con mis tiempos para asi no entorpecer el proceso de
mis demds compafieros” (E4F4D), evidenciando que la asignatura de Teatro es un espacio que
promueve en el estudiantado la toma responsable de decisiones sobre sus propios procesos de

aprendizaje.

La autovaloracién permite que la autoestima se fortalezca y que asi el estudiante logre confiar
en sus propias decisiones al momento de expresar sus ideas y comunicarse con su entorno, en relacién
con ello declaran: “me ha ayudado a tener mas seguridad en mi misma, ahora me es més facil hablar
y hacer cosas en publico. Cuando tengo que hacer algo frente a alguien ya no me da la misma

vergilienza que antes” (GFF4A).

Para que surja la autoconfianza, es fundamental el rol del profesor de teatro, ya que es
necesario que los docentes conozcan a sus estudiantes: sus talentos, necesidades, intereses y
preferencias, a fin de promover intencionadamente la autonomia y la autorregulacién necesaria para
que las actividades sean instancias significativas (MINEDUC, 2020a), una estudiante sefiala que “yo
soy super buena para hacerme creer que no soy capaz de hacer las cosas, la profesora pone mucha
confianza en nosotros y eso nos hace creer que si somos capaces” (GFF4C), de esta manera se
evidencia que cuando el profesor propicia un ambiente de aprendizaje que fomente la autovaloracion
de cada estudiante, desarrolla su autoestima, y manifiesta altas expectativas, entrega las herramientas
necesarias y la confianza al estudiantado para motivarlos a tomar decisiones respecto a sus propios

procesos de aprendizaje.

La toma responsable de decisiones en la clase de teatro ademéds de ser fomentada por el
profesor debe ser desarrollada a nivel colectivo, a partir de la constante reflexiéon de los procesos de
la asignatura, en este contexto los estudiantes reflexionan en torno a las decisiones que toman como
equipo: “si bien se tiene que considerar la obra original, nosotros le hemos ido cambiando muchos
gestos o frases para que asi se note nuestra esencia. Con mis compafieros paramos en mitad de las

escenas, hacemos alguna acotacion y damos el ejemplo para ver qué opina la profesora y el resto de
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los integrantes” (E2M4D). Este aprendizaje es promovido por el programa de la asignatura, ya que
propone que la reflexion y la evaluacién de las ideas permiten tener mayor conciencia en la toma de

decisiones acerca de los diferentes aspectos del proyecto de teatro (MINEDUC, 2020a).

La asignatura de Teatro promueve el desarrollo de la autoconciencia, la autorregulacién y la
toma responsable de decisiones para fomentar la autovaloracion para la autoestima. Los estudiantes
se sienten valorados por todos los integrantes del grupo y aprenden asi a autovalorarse. Por otro lado,
la asignatura propone que los estudiantes piensen con conciencia de que los aprendizajes enriquecen
sus experiencias de vida (MINEDUC, 2020a), promoviendo la reflexiéon sobre los procesos de
Aprendizajes Socioemocionales en la formacion personal, y como estos han aportado a sus vidas
dentro y fuera del aula, de acuerdo con el aporte del teatro en el desarrollo personal entregan la
siguiente reflexion: “antes de participar de la asignatura tenia miedo escénico, hacerlo bien me hizo
sentirme mejor conmigo misma, estoy agradecida de la asignatura porque me hizo darme cuenta de

que soy capaz de hacer otras cosas” (GFF4D).
Empatia para el trabajo en equipo a través de la asignatura de Teatro
La conciencia del otro en la clase de Teatro para el logro de objetivos en comun

La asignatura de Teatro desarrolla la capacidad de empatizar con el otro a partir del ejercicio
teatral. Los participantes sefialan que “para hacer una obra de teatro hay que ser empatico, porque te
pones en los zapatos de alguien para interpretarlo” (GFF4C). En este escenario, el ASE define la
conciencia del otro como la capacidad de tomar la perspectiva de otros y empatizar con los demas
(MINEDUC, 2020b). En relacién con lo anterior, el programa de la asignatura de Teatro propone que
los estudiantes evaltien criticamente sus proyectos teatrales, a fin de observar sus progresos y valorar
sus trabajos y los de sus pares (MINEDUC, 2020a), en este proceso los estudiantes logran tomar
conciencia del otro a partir de la empatia hacia sus personajes y los de sus compafieros, generando
progresos en sus trabajos. En relaciéon con la empatia desarrollada por la interpretacién los
participantes entregaron los siguientes relatos: “el afio pasado me tocé interpretar a un personaje que
yo crefa que siempre estaba enojada, y luego me di cuenta de que lo que sentia era tristeza, y muchas
veces yo me he sentido asi” (GFF4C). “Interpreté a un personaje que en un momento se desahogaba,
pude soltar mi propia rabia a través de eso, y pude empatizar hacia el personaje y hacia mi mismo”

(E3M4D). “Un personaje que interpreté tenia una esposa que se sentia infeliz de estar casada con él,

senti dolor y empatia por lo mal que lo estaba pasando mi personaje porque no cumplia las
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necesidades de la otra persona. Me siento identificado con la situacién, y ahora lo veo como un
problema real” (E3M4D). “El personaje de una compafiera buscaba una figura paterna siendo que no
lo necesitaba, y yo antes decia: ;para qué voy a buscar a una persona que no quiere estar?, pero con

su interpretacion comprendi que a veces las personas necesitan sanar para seguir” (E4F4D).

La capacidad de empatizar que se desarrolla en la asignatura promueve un espacio de
valoracién propia y mutua, donde cada aporte es significativo y colabora con el crecimiento grupal,
se crea una cultura grupal que promueve la actitud empatica del grupo respecto al proceso de
aprendizaje individual, considerando que el proceso de cada estudiante-actor es tinico y que cada
uno tiene el poder de aportar al aprendizaje de sus compafieros, ellos reconocen esta cultura
adquirida: “me equivoqué varias veces y fueron comprensivos conmigo, todos reciben bien las
acotaciones del otro” (GFF4C), de esta manera, se evidencia que el trabajo colaborativo entre pares
determina nuevas formas de aprender y de evaluarse a si mismo y a los demads, lo que promueve

nuevas formas de relacionarse en torno al aprendizaje (MINEDUC, 2020a).

En relacion con lo anterior, reflexionan sobre como viven la empatia en el aula: “la empatia se
ve presente en la forma en la que nos decimos los errores, uno no se lo toma a mal porque sabe que
el grupo quiere lo mejor para uno y para el proyecto” (GFM4C). Vinculado a los aprendizajes
descritos anteriormente, la autorregulacion sobre el error propio promueve que los estudiantes logren
empatizar con los errores de sus compafieros, ya que logran comunicar asertivamente sus opiniones
desde la empatia, y son conscientes de que el error puede ser un gran espacio de aprendizaje y
creacion artistica” (MINEDUC, 2020a), ademds, logran dialogar sobre las propuestas de sus
compaferos para crear algo nuevo y coherente y flexibilizan las propias ideas para el beneficio comtn

(MINEDUCG, 2020a).

Considerando que el teatro es una disciplina que se desarrolla desde la colectividad, es
importante valorar el trabajo colaborativo en las etapas de creacioén y ensayo de sus dramatizaciones
(MINEDUC, 2020a, p.60). Los estudiantes comprenden que para que exista la colaboraciéon debe
primar la empatia, declaran que: “la empatia es esencial para el trabajo en equipo, si no hay empatia
en un equipo no va a funcionar, porque se debe entender a las personas para lograr un buen trabajo”

(E3M4D).
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Los estudiantes concluyen que la empatia para el trabajo en equipo se evidencia en momentos
en los que la asignatura les plantea desafios como grupo, reflexionan desde la conciencia que tienen
de la necesidad del otro para el logro de objetivos en comtn, declaran que: “todos tenemos vergiienza,
si alguien tuviera que actuar solo, no podria yo creo, la vergiienza te come, pero en equipo si podemos,
sentimos el apoyo del otro” (GFF4C). El trabajo en equipo implica desarrollar actitudes como
responsabilidad, perseverancia, aceptacion y valoracion de las diferencias, autoestima, tolerancia a la
frustraciéon y empatia (MINEDUC, 2020). Se evidencia, a partir de las declaraciones, que la asignatura

de Teatro permite el desarrollo de estas actitudes mediante el ASE.
Las habilidades sociales en el teatro para la formacién del equipo

Las habilidades sociales son definidas por el ASE como la capacidad de establecer y mantener
relaciones saludables y gratificantes (MINEDUC 2020b). En relacién con su desarrollo en el aula de
teatro, la asignatura propicia que estas se desarrollen con empatia y respeto en el contexto de la
diversidad (MINEDUC, 2020a), los estudiantes destacan la importancia de desarrollar la empatia para
establecer relaciones en la asignatura: “al compartir experiencias de vida, vi empatia en mis
comparieros al reconocer lo que el otro sentia, nos pusimos en el lugar del otro y pudimos comprender

y hasta llorar por lo que sentian los demas” (GFF4C).

Una vez establecidas las relaciones del grupo desde la empatia, se puede desarrollar la
capacidad de comunicacion entre ellos, las habilidades sociales se definen también como la capacidad
de comunicarse con claridad, escuchar, cooperar con otros (MINEDUC, 2020b), con relacién a esta
capacidad declaran que: “la clase me ha ayudado en la comunicacién con otras personas, gracias al
teatro he logrado salir de mi burbuja” (E3M4D). La comunicacién permite desarrollar otras actitudes
relevantes, como la empatia, la autoconfianza, la valoracién de la interculturalidad, la adaptabilidad
y la creatividad (MINEDUC, 2020a), lo que favorece el trabajo en equipo, una estudiante declara que:
“con el tiempo nos hemos ido conociendo, ya sabemos cémo trabaja el otro y nos podemos
complementar” (GFF4D), evidenciando que la asighatura de Teatro promueve instancias donde la

comunicacion es clave para conocer al otro desde la empatia.

Conocer las habilidades del otro desde la empatia promueve la colaboracion en el aula, el
programa de la asignatura de Teatro plantea que la colaboracién entre personas con diferentes
habilidades faculta al grupo para tomar mejores decisiones, lo que permite producir obras mas

complejas (MINEDUC, 2020a). La asignatura de Teatro valora la singularidad de los talentos de cada
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estudiante, es decir, todos los integrantes del grupo son capaces de reconocer y valorar los talentos
de los otros y cémo estos aportan al resultado grupal, los estudiantes sefialan que esta capacidad
proviene de la empatia que se establece como pilar para el trabajo en equipo, bajo esta motivacion
entregan los siguientes relatos: “gracias a la empatia que desarrollamos podemos potenciar las
capacidades de cada integrante” (E1M4C), “todos los roles de una obra son igual de importantes, por
ejemplo, tenemos compafieros que tienen habilidades manuales y logran que la escenografia de la
obra se vea mas viva y destaque mucho mas. Tenemos compafieros que tienen un talento increible
para bailar, asi que ellos pueden hacer muy facilmente una coreografia y ayudar al resto a que puedan
aprenderla. Es muy importante conocer el fuerte de cada persona y asi asignarle el rol en el que mas
se pueda destacar su talento” (E2M4D), “para mi es importante valorar los diferentes talentos en el

Electivo porque sacan lo mejor de nuestras habilidades para que disfrutemos del proceso” (E4F4D).

Las habilidades sociales aportan al trabajo en equipo porque ayudan al estudiante a establecer
relaciones colaborativas desde la empatia, el programa de la asignatura plantea que los estudiantes
desarrollen la capacidad de asumir la responsabilidad por el bien comtn (MINEDUC, 2020a), por ello
los estudiantes reflexionan sobre lo que implica un contexto educativo como la clase de Teatro, en el
que el trabajo en equipo es transversal y constante en el tiempo, manifiestan conciencia de que son
un equipo, reconocen que actdan con responsabilidad por el bien comtn, y que a la vez confian en
que sus comparieros actuaran de la misma manera: “sabiamos que, si nos pasaba algo en el escenario,
otro nos iba a cubrir, por la confianza que nos tenemos” (GFM4D), “el pilar es la confianza, si no
tienes confianza en la otra persona no vas a poder expresar al cien por ciento, no vas a confiar en que

los demas lo van a hacer bien y eso es importante” (E2M4D).

La asignatura de Teatro promueve que los estudiantes identifiquen la importancia de cada
participante para el resultado final. El programa de la asignatura propone trabajar con
responsabilidad y liderazgo por el logro de metas comunes (MINEDUC, 2020a). Las habilidades
sociales juegan un rol primordial para el logro de este propésito, puesto que, para trabajar con
responsabilidad, liderazgo y en colaboracién, son necesarios el desarrollo de las relaciones
gratificantes y la capacidad de comunicarse con otros desde la empatia. Los estudiantes relatan un
momento en el que consideran que se evidencian estos aprendizajes y que son potenciados por el
logro de una meta comtn: “cuando estdbamos todos arreglandonos para la presentacién final,
trabajamos en equipo porque nos estabamos ayudando el uno al otro, ayudando para que todos nos

viéramos bien, porque cada uno era importante” (GFF4D).
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La clase de teatro promueve el desarrollo de habilidades sociales, puesto que el programa de
la asignatura aspira a «formar personas con gran capacidad para trabajar en equipo e interactuar en
contextos socioculturalmente heterogéneos, relacionandose positivamente con otros, cooperando y
resolviendo adecuadamente los conflictos»(MINEDUC, 2020a, p. 13), un estudiante sefiala que: “si no
hay confianza en el equipo no va a funcionar bien, se deben crear vinculos para que resulte un
proyecto teatral” (E2MA4D), los participantes reconocen la importancia de establecer relaciones
gratificantes que permitan la colaboracién desde la empatia y la valoracion mutua, destacando la

necesidad de formar vinculos para el logro de estos propositos.

La empatia para el trabajo en equipo se hace presente en la asignatura de Teatro a través de
las habilidades sociales que adquieren los estudiantes, ellos destacan la importancia de valorar el
trabajo de otros para el proceso teatral. Finalmente, sefialan que la asignatura les ha proporcionado
un espacio en el que el trabajo en equipo ha sido llevado mas alla de lo que han experimentado en
otros espacios de aprendizaje a lo largo de su trayectoria académica, una estudiante declara: “mas
que un equipo, somos familia” (GFF4C). El resto del curso afirmé la declaracién de su compaiiera, y
reconocieron que viven asi el trabajo en equipo en la asignatura de Teatro porque se ha desarrollado
constantemente la empatia por el otro, el vinculo a partir de las relaciones gratificantes y la
colaboracién. Destacaron el valor que la asignatura ha tenido para ellos en el desarrollo del ASE, y lo

significativos que han sido estos aprendizajes en su experiencia escolar.

El objetivo del estudio fue comprender las percepciones y el significado que los participantes
le entregan al desarrollo del ASE mediante sus experiencias en la asignatura de Teatro, respecto a ello
se advierte que, de acuerdo con los relatos de los participantes, la experiencia vivida en la asignatura
de Teatro permite desarrollar el aprendizaje socioemocional a través de la autovaloracién para la

autoestima y mediante la empatia para el trabajo en equipo.

Respecto al aporte de la asignatura a la relacién de los participantes con ellos mismos, desde
el desarrollo de la autoconciencia, autorregulacion y toma responsable de decisiones, se concluye que
la autoconciencia se trabaja en el teatro a través del reconocimiento de las vivencias de los
participantes, considerando que tanto en el teatro como en el ASE la experiencia es el principal medio
de aprendizaje (MINEDUC, 2020a; Santamaria et al., 2014). Por su parte, Stanislavski (1936) plantea
que, para reproducir los sentimientos, los actores deben ser capaces de identificarlos en sus propias
experiencias, dando espacio a que el estudiante-actor se desarrolle como un ser humano reflexivo

sobre su propia vida, fomentando la autoconciencia. De esta manera, la autoconciencia surge
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mediante la capacidad de reconocer y expresar emociones propias y de los demas, «gracias al espacio
seguro que el teatro representa, permite expresar impresiones y pensamientos, tomar conciencia de
ellos y no tener miedo de exponerlos ante los demds» (Motos, 2017, p. 22). Dicho esto, el
reconocimiento y expresion de emociones en un espacio seguro permite favorecer el bienestar
emocional, segtin sefialan los participantes: “el teatro es algo que valida més el bienestar de uno que
cualquier otra cosa” (E1M4C), reconocen que el teatro es una actividad de promocion de la felicidad
(Caron, 2023), destacando que la didactica de la asignatura permite priorizar el ASE a través del
bienestar emocional, ya que promueve la reflexién sobre el yo pasado, presente y futuro (Ward y Pyer,

2023).

El bienestar emocional que se experimenta en la clase de teatro permite desarrollar la
autorregulacién, ya que los estudiantes aprenden a expresarse de manera responsable hacia sus
propias emociones y las de otros. En este contexto, la expresion desde el teatro educativo «equivale
al momento de ser uno mismo». Para expresarse hay que desaprender y romper esquemas» (Motos,
2003, p. 4), bajo esta motivacion, los estudiantes entrevistados reconocen en la asignatura un espacio
de aprendizaje que les permite una formacién desde las emociones y la expresion de las mismas con
libertad: “las otras asignaturas son como robots, en esta asignatura podemos ser mas humanos, nos
podemos mostrar cémo somos y por la confianza que nos tenemos podemos expresarnos” (GFM4D),
evidenciando la autorregulacién porque el teatro potencia la expresividad de cada estudiante con
conciencia de que todas las opiniones deben ser respetadas, desarrollando las posturas de exponer y
escuchar (Blanco, 2001; Da Costa, 2024), siendo un espacio de expresiéon consciente en el que la voz
del estudiante es validada. Por otro lado, en el teatro los estudiantes trabajan en equipo siendo
protagonistas de sus aprendizajes (Roman, 2012), desarrollan la capacidad de evaluar y autoevaluarse
criticamente y de manera constante, valorando los procesos y visualizando posibilidades de mejoras
con optimismo (Motos, 2014), lo que faculta al teatro para desarrollar la autorregulacién (Ellison y

Tang, 2025).

A partir de la constante reflexién, los estudiantes adquieren la capacidad para tomar
decisiones responsables, estableciendo criterios desde la responsabilidad personal y social (Macias,
2017), el teatro es una influencia positiva de la toma de decisiones consciente sobre las vidas de sus

participantes (Pareja-Olcina, 2021; Ward y Pyer, 2023).
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El plan de trabajo del ASE del Ministerio de Educacién chileno define que los docentes son
modelos de comportamiento social y emocional, y ejercen su rol a través del vinculo que establecen
con sus estudiantes (MINEDUC, 2020b). Durante el anélisis de los datos, la relevancia del rol docente
surgié como una categoria emergente, evidenciada en los constantes relatos de los participantes,
quienes destacaron la influencia del profesor en su bienestar emocional y en el desarrollo de
habilidades sociales. Esta categoria no fue definida a priori, sino que emergi6é de manera espontanea
a partir de los discursos recogidos, lo que refleja la centralidad que los propios estudiantes otorgan
al vinculo pedagoégico en el contexto del teatro. El rol del profesor en esta drea de formacion fue
declarado por el estudiantado como esencial: el profesor de teatro debe manifestar altas expectativas
en sus estudiantes para promover la autoestima y la autoconfianza, lo que les permitird reconocer sus
decisiones y acciones como un aporte para el grupo, generando un acto constructivista entre profesor

y estudiante, donde el estudiante aprende del profesor y viceversa (Ortiz Granja, 2015).

En este sentido, el docente de teatro debe integrar en su practica pedagogica e identidad
profesional los fundamentos del ASE, lo que permite que los aprendizajes sean recibidos de manera
mas genuina y significativa. Ademds, debe comprender que atender las necesidades
socioemocionales de sus estudiantes no es una actividad extracurricular, sino parte integral del
proceso educativo (Brooks & Goldstein, 2008). Por otro lado, si se considera que la autoestima y la
motivaciéon son las mayores condicionantes del aprendizaje (Boquete, 2014), la mejor manera de
formar a un estudiante a través del teatro es la de vivir “a doscientos kilémetros por hora sobre la
cuerda floja, sin red de proteccién y con pasion” (Laferriere, 1996). En este marco, los estudiantes
entrevistados declaran: “a nuestra profesora se le nota que le apasiona lo que hacemos, y eso ayuda
a que motive y termine apasionando también” (GFF4C). Asi, los estudiantes sabrédn entender la
pasién que anima al profesor y se sentiran incitados a vivir las suyas (Laferriere, 1996). Cuando el
profesor se ocupa de favorecer el bienestar emocional de sus estudiantes, se muestra de manera
genuina, motiva a su clase y puede establecer un vinculo significativo con ellos. Este vinculo inicial
es fundamental para transmitir a los estudiantes la capacidad de tener conciencia del otro y

desarrollar habilidades sociales.

Frente al desarrollo de las competencias socioemocionales intrapersonales y la conciencia del
otro demostrado por el profesor, los estudiantes logran fortalecer su capacidad de empatia a partir
del vinculo, hacer teatro ayuda a los estudiantes a empatizar, a pensar en los demaés y a percibir como
sienten los otros (Fongsataporn et al., 2024; Karaosmanoglu & Ozdemir, 2022; Motos, 2017). A partir

de la capacidad de reflexién y andlisis que ha adquirido, el estudiante-actor logra estudiar a su
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personaje en todas sus dimensiones e involucrarse con su vida para lograr interpretarlo, esto le
permite comprender su realidad y empatizar con él, despertando la conciencia del otro a raiz de la
ficcién que luego es percibida en la realidad (Roman & Soto, 2017), permitiendo que los estudiantes
sientan empatia hacia situaciones de la vida cotidiana que antes de experimentar la clase de teatro no

percibian.

La asignatura de Teatro favorece las habilidades sociales, ya que es una actividad que genera
disfrute y encuentro con el otro, es un trabajo en equipo donde todos cooperan y trabajan en comtn
unién (Carvajal et al., 2020). Las habilidades sociales son desarrolladas en la asignatura a partir del
establecimiento de relaciones saludables y significativas (Pareja-Olcina, 2021), al ser el teatro una
actividad grupal, desarrolla las habilidades sociales y comunicativas, por ello los participantes
declaran estar unidos y pertenecer al grupo (Motos, 2017), el sentido de pertenencia genera confianza
entre los integrantes, los estudiantes declaran que logran perder la vergiienza de presentar frente a
un publico porque se tienen los unos a los otros como apoyo frente al desafio: “en la obra final hay
muchos ojos mirando, pero si tenemos confianza en el grupo s6lo vamos a ver entre nosotros”
(EIM4C). Los participantes de actividades teatrales necesitan integrarse en el grupo y sentirse
protegidos, sus compafieros son una fuente importante de apoyo emocional, afecto y solidaridad
(Motos, 2017). Ademés, se genera un ambiente de tolerancia grupal, en el que ninguno existe sobre el
otro ni sin el otro, por ello los estudiantes logran vincularse a partir de la motivacién por lograr un

objetivo en comun (Devis, 2019).

La asignatura de Teatro es una herramienta que permite desarrollar el Aprendizaje
Socioemocional, puede actuar como generador de espacios que permitan promover aprendizajes
desde la experiencia y, por lo tanto, vinculos afectivos en el aula con los otros y con el yo interior
(Lopez, 2022), colaborando con la trasmision del ASE mediante el desarrollo de la autoconciencia,

autorregulacién, toma responsable de decisiones, conciencia del otro y habilidades sociales.

Es relevante considerar que para desarrollar el ASE el estudiantado debe manifestar una
apertura hacia estos aprendizajes que traspasan los contenidos conceptuales. Como se mencioné
anteriormente, el teatro permite esta apertura desde el bienestar emocional, el protagonismo de los
estudiantes en sus procesos de aprendizaje, el rol apasionado y vinculante del profesor, y ademas por

el factor motivacional que representa la experiencia teatral (Boquete, 2014).
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Conclusiones

El disefio de la asignatura permite una motivacion significativa por participar de las clases, lo
que facilita una disposicién y apertura del estudiantado hacia el ASE a través del Teatro, finalmente
los participantes declaran: “no vemos la clase de Teatro como una obligacién, la vemos como un lugar
seguro” (GFM4C). “En esta clase siento la alegria de querer hacer algo, no s6lo porque alguien diga

que hay que hacerlo” (E1IM4C).
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