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RESUMEN
El Ministerio de Educación chileno ha incorporado desde el año 2020 la asignatura electiva de Teatro para estu-
diantes de 3° y 4° Medio. El presente estudio estableció un vínculo entre la asignatura de Teatro y el Aprendizaje 
Socioemocional (ASE), con el objetivo de comprender las percepciones y el significado que los participantes le entre-
gan al desarrollo del ASE mediante sus experiencias en la asignatura de Teatro. Los participantes fueron estudiantes 
de 4° Medio que cursaron la asignatura durante los dos años de su implementación en la región del Biobío, Chile. La 
investigación fue de carácter cualitativo, exploratorio y descriptivo, se utilizaron grupos focales y entrevistas semies-
tructuradas mediante relatos de vida para explorar cómo la experiencia vivida en la asignatura influye en el desarrollo 
de la autovaloración, la autoestima y la empatía para el trabajo en equipo, dentro del marco formativo del ASE. Los 
resultados evidencian que la asignatura de Teatro constituye un aporte significativo a la formación del aprendizaje 
socioemocional del estudiantado, y que la experiencia teatral es profunda y significativa, ya que se constituye como 
un aprendizaje para la vida. Se concluye que, debe existir disposición por parte del estudiantado para traspasar los 
aprendizajes curriculares y adquirir el ASE, la clase de Teatro se demuestra como un espacio formativo en el que esta 
disposición ocurre porque existe motivación personal y grupal y porque es una actividad que prioriza el bienestar 
emocional, de esta manera, los participantes logran desarrollar las cinco dimensiones del ASE: autoconciencia, auto-
rregulación, toma responsable de decisiones, conciencia del otro y habilidades sociales.
Palabras clave: aprendizaje socioemocional, artes escénicas, escuela secundaria, estudiantes, teatro.

ABSTRACT
Since 2020, the Chilean Ministry of Education has incorporated the elective subject of Theater for students in 
their third and fourth years of high school. This study established a link between the subject of Theater and Social-
Emotional Learning (SEL), with the aim of understanding the perceptions and meaning that participants give to the 
development of SEL through their experiences in the subject of Theater. The participants were 12th-grade students 
who took the course during the two years of its implementation in the Biobío region of Chile. The research was quali-
tative, exploratory, and descriptive in nature, using focus groups and semi-structured interviews based on life stories 
to explore how the experience of the subject influences the development of self-assessment, self-esteem, and empathy 
for teamwork within the SLA educational framework. The results show that the Theater course makes a significant 
contribution to the students’ social-emotional learning and that the theatrical experience is profound and meaning-
ful, as it constitutes learning for life. It is concluded that students must be willing to go beyond curricular learning 
and acquire ASE. The Theater class proves to be an educational space in which this willingness occurs because there 
is personal and group motivation and because it is an activity that prioritizes emotional well-being. In this way, par-
ticipants are able to develop the five dimensions of SEL: self-awareness, self-regulation, responsible decision-making, 
awareness of others, and social skills.
Keywords: socio-emotional learning, performing arts, secondary school, students, theater.
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RESUMO
Desde 2020, o Ministério da Educação do Chile incorporou a disciplina eletiva de Teatro para alunos do 11º e 12º 
ano. Este estudo estabeleceu uma ligação entre a disciplina de Teatro e a Aprendizagem Socioemocional (ASE), com 
o objetivo de compreender as percepções e os significados que os participantes atribuem ao desenvolvimento da 
ASE por meio de suas experiências na disciplina de Teatro. Os participantes foram alunos do 12º ano que cursaram 
a disciplina durante os dois anos de sua implementação na Região de Biobío, Chile. A pesquisa foi qualitativa, explo-
ratória e descritiva. Grupos focais e entrevistas semiestruturadas utilizando narrativas de vida foram empregados 
para explorar como a experiência na disciplina influencia o desenvolvimento da autoestima, do amor-próprio e da 
empatia para o trabalho em equipe, dentro da estrutura formativa da ASE. Os resultados mostram que a disciplina 
de Teatro contribui significativamente para o desenvolvimento da aprendizagem socioemocional dos alunos e que a 
experiência teatral é profunda e significativa, pois constitui uma experiência de aprendizagem para a vida. Conclui-se 
que os alunos devem estar dispostos a ir além da aprendizagem curricular e adquirir habilidades socioemocionais 
(ASE). A aula de teatro demonstra ser um espaço formativo onde essa disposição surge devido à motivação pessoal 
e coletiva e por ser uma atividade que prioriza o bem-estar emocional. Dessa forma, os participantes desenvolvem as 
cinco dimensões da ASE: autoconhecimento, autorregulação, tomada de decisão responsável, consciência do outro e 
habilidades sociais.
Palavras-chave: aprendizagem socioemocional, artes cênicas, ensino médio, alunos, teatro.

Introducción

En Chile, la asignatura de Teatro fue incorporada en 2020 como una oferta de libre elección para los 
establecimientos educacionales y de carácter optativo para estudiantes de 3° y 4° Medio, correspon-
dientes al penúltimo y último año de la educación secundaria. Su programa busca formar ciudadanos 
con autoconciencia, capaces de tomar decisiones responsables y de autorregular su comportamiento, 
al tiempo que promueve la sensibilidad, la empatía y la capacidad de trabajar colaborativamente, favo-
reciendo una comunicación asertiva de ideas y emociones (Ministerio de Educación [MINEDUC], 
2020a).

La implementación del programa se vio condicionada por la pandemia de Covid-19, dado que la 
prioridad de las escuelas estuvo en el rediseño virtual de las asignaturas existentes. El cierre masivo 
de establecimientos educativos afectó de manera significativa la experiencia escolar de niños, niñas y 
adolescentes: según la UNESCO, más de 1.600 millones de estudiantes en 190 países se vieron afec-
tados por la interrupción de la educación presencial (UNESCO, 2022). En Chile, el período de cierre 
fue más prolongado que en otras naciones, contribuyendo a un deterioro notable en la salud mental 
estudiantil (Arnold et al., 2021). Un estudio con 407 adolescentes evidenció que, en la etapa postpan-
demia, se registró un aumento de síntomas asociados a depresión, ansiedad, soledad y trastornos de la 
conducta alimentaria (Neumann et al., 2021). En consecuencia, se hizo evidente la necesidad de forta-
lecer el trabajo socioemocional, especialmente en adolescentes. La Encuesta Nacional de Monitoreo de 
Establecimientos de Educación en Pandemia reportó que un 24% de los centros educativos identificó la 
motivación y el bienestar emocional de los estudiantes como uno de los principales desafíos (Izquierdo 
et al., 2023).

Frente a esta situación, el Ministerio de Educación chileno impulsó un plan de acción basado en el 
Aprendizaje Socioemocional (ASE), entendido como el proceso mediante el cual niños, niñas y adul-
tos desarrollan conocimientos, habilidades y actitudes que favorecen el autoconocimiento, la auto-
rregulación, la empatía, la toma de decisiones responsables y la construcción de relaciones positivas 
(Bisquerra, 2000; MINEDUC, 2020b). Este enfoque, estructurado en cinco dimensiones (autocon-
ciencia, autorregulación, conciencia del otro, habilidades sociales y toma responsable de decisiones), 
resalta la necesidad de integrar propuestas curriculares que potencien el ámbito socioemocional de 
los estudiantes. En este contexto, la asignatura de Teatro adquiere especial relevancia, constituyéndose 
como una herramienta sensitiva de comunicación que estimula el desarrollo emocional, la empatía, 
la tolerancia, el bienestar y el respeto por la diversidad (García & Martín, 2012; Karaosmanoğlu & 
Özdemir, 2022). Estudios previos indican que el Teatro contribuye al descubrimiento de la identidad, 
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al fortalecimiento de la autoestima, la autoconfianza y la confianza en los demás, así como al desarrollo 
de competencias para el trabajo en equipo (Akdoğan et al., 2024; Motos & Alfonso-Benlliure, 2019; 
Sandoval & Hernández, 2021; Troxler et al., 2022). Por lo tanto, el programa de estudio de Teatro se 
configura como un espacio pedagógico capaz de promover el bienestar socioemocional y el desarrollo 
personal, en coherencia con los principios del ASE (MINEDUC, 2020a; MINEDUC, 2020b).

Dado que las experiencias chilenas son recientes, resulta pertinente considerar su implementación 
en contextos internacionales y su contribución al ASE en distintos escenarios. En Argentina, el Teatro 
es una asignatura obligatoria desde 1988, y su currículo promueve el desarrollo integral y valores éticos 
esenciales en un mundo globalizado, destacando el papel del arte en el fomento del pensamiento crítico 
y la transformación hacia un entorno más justo y solidario (Torres, 2021). En Colombia, un estudio 
evidencia que la asignatura impacta positivamente la convivencia estudiantil, modificando actitudes y 
comportamientos tanto en el aula como en el hogar (Miticanoy & Ramírez, 2017). En España, el pro-
grama de Artes Escénicas señala que, además de contenidos teóricos, los estudiantes desarrollan habi-
lidades comunicativas, sociales, expresivas y creativas (Generalitat Valenciana, 2016). Según Ramos 
(2023), los estudiantes valoraron la experiencia, destacando la importancia de su bienestar emocional, 
la empatía, la autovaloración y la construcción de la identidad en espacios colaborativos. En Chile, la 
implementación de la asignatura en modalidad virtual también evidenció resultados significativos en 
el fortalecimiento del trabajo colaborativo: el teatro es valioso; porque enseña a trabajar en equipo, 
cuando hay una creación, todos construyen y llegan a acuerdos (Rozas-López, 2022). Asimismo, un 
estudio en la comuna de Rengo indica que las instituciones que enseñan teatro centrado en habilidades 
sociales, relaciones interpersonales y resolución de problemas contribuyen al aprendizaje significativo, 
promoviendo autonomía, confianza y capacidad de interacción social (Rojas et al., 2021).

Aun con las motivaciones derivadas de las necesidades socioemocionales pospandemia, actual-
mente las cifras de salud mental en niños, niñas y adolescentes continúan siendo una necesidad por 
atender. De acuerdo con la OMS (2024), uno de cada siete jóvenes de entre 10 y 19 años padece algún 
tipo de patología mental. En Chile, durante el año 2024 fallecieron 57 niños y jóvenes por lesiones auto-
infligidas, además el 70% considera que los han hecho sentir mal en la escuela: un 37% por su aparien-
cia física, un 30% por su forma de ser, un 30% por sus notas y un 21% por sus opiniones (Defensoría 
de la Niñez, 2025).

En este marco, el presente estudio analiza la contribución de la asignatura de Teatro al desarrollo y 
fortalecimiento del ASE, focalizándose en la autovaloración para la autoestima y la empatía para el tra-
bajo en equipo. La investigación se centra en la perspectiva de estudiantes de 4° Medio que cursaron la 
asignatura en la región del Biobío, organizando los hallazgos en dos categorías de análisis: (a) relación 
con ellos mismos, vinculada a la autovaloración y la autoestima, y (b) relación con los demás, asociada 
a la empatía y la colaboración en el trabajo grupal. En este contexto, se determinó como objetivo de 
investigación: comprender las percepciones y el significado que los participantes le entregan al desa-
rrollo del ASE mediante sus experiencias en la asignatura de Teatro.

Materiales y métodos

Procedimientos utilizados

Se realizó un grupo focal con los estudiantes participantes de la asignatura de Teatro. La aplicación del 
instrumento tuvo una duración de dos horas y contempló nueve preguntas. Posteriormente, se lleva-
ron a cabo entrevistas semiestructuradas individuales, con un guion que incluyó siete preguntas. Cada 
entrevista tuvo una duración aproximada de una hora.
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Diseño e instrumento

La investigación se enmarcó en un enfoque cualitativo con un diseño de estudio de caso, lo que per-
mitió analizar en profundidad una situación educativa particular en su contexto real: la asignatura de 
Teatro en un establecimiento educacional. Este diseño es especialmente pertinente cuando se busca 
comprender fenómenos complejos dentro de entornos específicos, privilegiando el análisis contex-
tualizado y detallado de un caso único o representativo (Stake, 1999; Yin, 2018). El estudio tuvo un 
carácter descriptivo, al identificar y caracterizar las percepciones predominantes de los participantes 
(Valle et al., 2022), y exploratorio, dada la escasa evidencia previa en torno a la experiencia estudiantil 
en asignaturas artísticas como Teatro (Arias, 2006). Desde esta perspectiva, se buscó captar las expe-
riencias, percepciones y sentidos construidos por los estudiantes en torno a su participación en dicha 
asignatura, en coherencia con las posibilidades que ofrece el estudio de caso como estrategia metodo-
lógica (Merriam, 2009).

Para la producción de información se utilizaron dos técnicas complementarias: el grupo focal y las 
entrevistas semiestructuradas en profundidad. El grupo focal, conformado por doce estudiantes ins-
critos en la asignatura de Teatro, permitió explorar percepciones, opiniones y significados de manera 
colectiva, generando interacción entre los participantes y promoviendo la construcción compartida 
de sentidos (Krueger & Casey, 2014; Morgan, 1997). Esta técnica resulta especialmente adecuada para 
indagar experiencias educativas, ya que facilita la emergencia de discursos colectivos y la identificación 
de coincidencias y divergencias en las percepciones del estudiantado.

Por su parte, las entrevistas semiestructuradas en profundidad se aplicaron a cuatro estudiantes, a 
quienes se les invitó a participar entregando sus relatos de vida bajo el diseño narrativo, lo que posi-
bilitó recoger de manera detallada sus experiencias, desafíos y enfoques de enseñanza. Este tipo de 
entrevista se caracteriza por un guion flexible de preguntas que orienta la conversación, permitiendo al 
entrevistado expresarse con libertad y aportar información rica en matices (Flick, 2015; Kvale, 2011). 
El tamaño de la muestra fue determinado debido a las características del diseño narrativo definidas 
por Creswell & Poth (2018). Su uso resultó pertinente para captar tanto dimensiones subjetivas como 
elementos contextuales que enriquecen la comprensión del fenómeno estudiado.

Participantes

La muestra estuvo compuesta por estudiantes de 4° Medio, en el cierre de los dos años de implemen-
tación de la asignatura de Teatro en una escuela de la Región del Biobío, Chile. El grupo incluyó siete 
mujeres (58,33%) y cinco hombres (41,67%), distribuidos en los cursos 4° Medio A, C y D. Los partici-
pantes tenían entre 17 y 18 años, siendo ocho de ellos (67%) de 18 años y cuatro (33%) de 17 años. Los 
criterios de inclusión fueron: estar matriculados en 4° Medio en la institución al momento del estudio, 
haber participado en la asignatura de Teatro durante al menos un año, y presentar consentimiento 
informado firmado por apoderados, así como la firma del asentimiento por parte de los estudiantes.

Procedimiento

Inicialmente, se realizó un grupo focal con los estudiantes participantes de la asignatura de Teatro. La 
aplicación del instrumento tuvo una duración de dos horas y contempló nueve preguntas orientadas a 
indagar en sus percepciones y experiencias. A partir de este espacio se obtuvieron los datos más rele-
vantes y se determinaron dos ejes de análisis para la investigación: autovaloración para la autoestima 
y empatía para el trabajo en equipo. Posteriormente, se llevaron a cabo entrevistas semiestructuradas 
individuales, con un guion que incluyó siete preguntas vinculadas al eje de autovaloración para la auto-
estima y ocho preguntas asociadas al eje de empatía para el trabajo en equipo. Cada entrevista tuvo una 
duración aproximada de una hora. Ambos instrumentos se aplicaron de manera presencial en la sala de 
clases de los estudiantes y fueron registrados en audio para su posterior transcripción literal.

El tratamiento de la información siguió un proceso de codificación abierta, lo que permitió frag-
mentar y organizar los datos de forma inductiva, identificando categorías emergentes y significados 
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relevantes (Bardin, 2011). Posteriormente, se realizó un análisis de contenido temático, entendido 
como un procedimiento sistemático y flexible que facilita la identificación, organización e interpreta-
ción de patrones de sentido en los discursos (Braun & Clarke, 2006). Este enfoque posibilitó establecer 
conexiones entre los hallazgos y el programa de estudio de la asignatura de Teatro del Ministerio de 
Educación chileno, articulando los resultados con los principios del ASE. Asimismo, se contrastaron 
los hallazgos con contextos internacionales y chilenos en los que se ha implementado la asignatura de 
Teatro, así como con investigaciones previas de naturaleza semejante, lo que favoreció una compren-
sión más amplia y contextualizada del fenómeno estudiado.

Para la codificación de los participantes del grupo focal se establece la sigla: “GF (grupo focal) + 
M (masculino) o F (femenino) + (curso) 4A-C-D”, mientras que para la codificación de las entrevistas 
semiestructuradas se definen las siglas “E + (número 1, 2, 3 o 4) + M (masculino) o F (femenino) + 
(curso) 4A-C-D”.

Resultados y discusión

De acuerdo con las cinco dimensiones del Aprendizaje Socioemocional (ASE) (autoconciencia, auto-
rregulación, conciencia del otro, habilidades sociales y toma responsable de decisiones) (MINEDUC, 
2020b, p. 18), se establece una relación entre estas y el desarrollo de la autovaloración para la auto-
estima y la empatía para el trabajo en equipo (Figura 1). Para ello, se presenta la definición de cada 
dimensión del ASE según lo descrito por el MINEDUC (2020b) (Tabla 1).

Figura 1. - Categorías y subcategorías del ASE en Teatro

Fuente: elaboración propia

Tabla 1. - Categorías y subcategorías ASE

Categorías Subcategorías Definición
Autovaloración para 
la autoestima

Autoconciencia 
Autorregulación

Capacidad de reconocer las propias emociones, pensamientos y valores, y 
cómo influyen en el comportamiento (MINEDUC, 2020b)
Capacidad de regular de manera autónoma las emociones, los pensamientos 
y los comportamientos propios: controlar el estrés, los impulsos y motivarse 
(MINEDUC, 2020b)

Toma responsable de 
decisiones

Capacidad de tomar decisiones constructivas y evaluar el comportamiento 
personal y las interacciones sociales basadas en estándares éticos con 
consideración del bienestar de uno mismo y de los demás (MINEDUC, 2020b)

Empatía para el 
trabajo en equipo

Conciencia del otro 
Habilidades sociales

Capacidad de tomar la perspectiva de otros y empatizar con los demás 
(MINEDUC, 2020b)
Capacidad de establecer y mantener relaciones saludables y gratificantes 
(MINEDUC, 2020b)

 

Fuente: elaboración propia.
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Autovaloración para la autoestima

Autoconciencia a través del Teatro: un camino de empoderamiento

Los relatos de los estudiantes muestran que la asignatura de Teatro es un espacio para el desarrollo de 
la autoconciencia, entendida como la capacidad de reconocer emociones, pensamientos y valores, y de 
comprender cómo influyen en el comportamiento (MINEDUC, 2020b). Una estudiante reconoció que 
“me he puesto a pensar más en qué he vivido, siento que es superimportante replantearse porque nadie 
más me había hecho pensar en eso, en ninguna materia, ha sido muy bueno” (GFF4D), evidenciando 
cómo el ejercicio teatral impulsa la reflexión personal y la construcción de la identidad.

El reconocimiento y expresión de emociones aparece como otro aspecto clave. Un estudiante señaló 
que “a veces uno se siente de una manera y no sabe cómo explicarlo, ahora gracias a la clase de Teatro 
podemos identificar lo que sentimos” (GFF4C), lo que sugiere que el aprendizaje teatral potencia la 
validación emocional, permitiendo a los participantes dar nombre y sentido a sus experiencias afec-
tivas. Incluso, esta apertura emocional facilita reconocer y aceptar sentimientos que antes eran repri-
midos, como lo expresa una estudiante: “antes había ocasiones donde yo me sentía triste, y pensaba 
‘cómo me voy a sentir triste si hay otros que viven cosas peores’, pero cuando llegué acá sentí la liber-
tad de sentirme triste” (GFF4D).La autoconciencia también se vincula con la capacidad de reconocer 
limitaciones y perseverar con optimismo, en línea con lo que el MINEDUC (2020b) describe como 
una “mentalidad de crecimiento”. Esto se refleja en testimonios como el de un estudiante que indicó: 
“a veces me equivoco y me frustro, pero digo ya ‘tengo que intentarlo de nuevo y me va a salir bien’ 
porque lo aprendí en la clase de Teatro” (GFM4D). El proceso formativo, por tanto, no solo se orienta 
a la expresión artística, sino también a la construcción de confianza personal y resiliencia frente a los 
errores.

Un momento significativo en este camino de empoderamiento ocurre durante las presentacio-
nes públicas, instancias que constituyen uno de los objetivos centrales de la asignatura (MINEDUC, 
2020a). Según un estudiante, “al terminar de presentar la obra yo creo que más de alguno sintió que 
ahora puedo hacer cualquier cosa. Desde ese momento dije ‘quiero más’ porque sentí tanta confianza 
en mí mismo que quiero repetirlo todas las veces que sea posible” (GFM4D). Estas experiencias refuer-
zan la autovaloración y aportan a la construcción de la autoestima, entendida como la valoración posi-
tiva de sí mismo.

Finalmente, el Teatro también potencia la autoestima a través de la validación externa que los estu-
diantes reciben de sus pares y docentes. Afirmó uno de ellos: “ha sido esencial la valoración de mi 
grupo en motivarme, he visto cosas buenas en mí, con mis compañeros y mi profesora, me he dado 
cuenta de mis fortalezas tanto en la clase de Teatro como afuera, en mi vida” (E1M4C). Este reconoci-
miento colectivo complementa la autovaloración individual, mostrando que el proceso de aprendizaje 
teatral no solo contribuye al desarrollo personal, sino que también fortalece la autoestima en un marco 
relacional y comunitario.

Autorregulación en el Teatro como herramienta de crecimiento personal

La asignatura de teatro entrega herramientas para la gestión de emociones y situaciones de la vida pro-
pias de la etapa de desarrollo del adolescente. La formación en los niveles de 3° y 4° Medio busca apoyar 
al estudiante para conducir su propia vida en forma autónoma, plena, libre y responsable (MINEDUC, 
2020a), para lograr este propósito es necesario trabajar la autorregulación, un estudiante declara que 
la asignatura de Teatro es un espacio que favorece la expresión desde la autoconciencia y la autorregu-
lación: “en otras asignaturas uno se siente forzado a expresar algo, aquí no, uno puede expresar lo que 
quiere y de forma libre, nos ayuda a contar nuestros problemas de distintas formas” (GFM4D), eviden-
ciando el desarrollo de la autorregulación a través del teatro, entendida por el ASE como la capacidad 
de regular de manera autónoma las emociones, los pensamientos y los comportamientos propios: con-
trolar el estrés, los impulsos y motivarse (MINEDUC, 2020b).
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La autorregulación en la clase de teatro parte de la consideración del error como una oportunidad. 
El programa de la asignatura propone que los estudiantes logren pensar con conciencia, reconociendo 
que “los errores ofrecen oportunidades para el aprendizaje” (MINEDUC, 2020a, p. 9). Además, el pro-
fesor debe fomentar el principio pedagógico constructivista del estudiante activo, lo cual permite que 
desarrollen la capacidad de aprender a aprender, reflexionar sobre sus procesos y convertirse en sus 
propios mediadores. Esto promueve el pensamiento metacognitivo, entendido como un conjunto de 
disposiciones mentales de autorregulación que permite al estudiante monitorear, planificar y evaluar 
su propio proceso de aprendizaje (MINEDUC, 2020a), en relación con ello una estudiante declara: 
“cuando ocurren equivocaciones la profesora lo toma a bien, así la persona que se equivocó no le dan 
ganas de rendirse, sino de intentarlo de nuevo, porque la profesora la toma como algo bueno, nos hace 
sentir valorados” (GFM4C).

Asimismo, la asignatura de Teatro, acompañada del rol del profesor, permite que el estudiante logre 
superar las adversidades que se le presentan en la asignatura, sobre ello un estudiante declara que 
logran aplicar la autorregulación frente a situaciones desafiantes, “en una situación, estábamos ensa-
yando con mi compañera una escena que ya nos sabíamos muy bien y yo me bloqueé, la profesora me 
dijo que tomara un descanso, lo hice y luego lo logré” (E2M4D). De esta manera, desarrollan la “capa-
cidad de pensar con autorreflexión y autonomía para gestionar el propio aprendizaje, identificando 
capacidades, fortalezas y aspectos por mejorar” (MINEDUC, 2020a, p.36).

Esta enseñanza sobre el error permite que la asignatura promueva la autorregulación como un 
aprendizaje profundo, entendiendo que un aprendizaje se dice profundo si el aprendiz logra dominar, 
transformar y utilizar los conocimientos adquiridos en la solución de problemas reales y además per-
manece en el tiempo y se puede transferir a distintos contextos (MINEDUC, 2020a), un estudiante 
relata cómo la asignatura le ha permitido adquirir la autorregulación como aprendizaje profundo: “en 
esta clase comprendí que no era tabú sentirme triste o estresado, ahora si estoy mal puedo darme 
tiempo hasta estar más tranquilo. Ahora siento que la equivocación me ayuda a ser mejor, lo aplico en 
más cosas que solamente en teatro, porque ya no dejo que el error esté siempre en mi cabeza” (E3M4D), 
destacando el reconocimiento y expresión de las emociones y la apertura al error como elementos clave 
para promover la autorregulación y colaborar en el crecimiento personal del estudiantado.

El teatro como gestor de capacidad para tomar decisiones

El programa de la asignatura propone que los estudiantes desarrollen responsabilidad por las propias 
acciones y decisiones con conciencia de las implicancias que estas tienen sobre uno mismo y los otros 
(MINEDUC, 2020a). El espacio de aprendizaje teatral propicia la toma de decisiones desde la auto-
estima, dando seguridad al estudiantado de sus capacidades y de la importancia de su participación 
protagónica en sus procesos de aprendizaje. La toma responsable de decisiones, según el ASE, se define 
como la capacidad de tomar decisiones constructivas y evaluar el comportamiento personal y las inte-
racciones sociales basadas en estándares éticos con consideración del bienestar de uno mismo y de los 
demás (MINEDUC, 2020b), de acuerdo a lo anterior una estudiante declara: “el tener a cargo un papel 
más participativo este año me ha hecho pensar que tengo que dar el cien por ciento de mi en la obra, 
así que me organicé para tener todo ordenado, estas decisiones me hacen sentir bien porque estoy 
siendo más organizada con mis tiempos para así no entorpecer el proceso de mis demás compañeros” 
(E4F4D), evidenciando que la asignatura de Teatro es un espacio que promueve en el estudiantado la 
toma responsable de decisiones sobre sus propios procesos de aprendizaje.

La autovaloración permite que la autoestima se fortalezca y que así el estudiante logre confiar en 
sus propias decisiones al momento de expresar sus ideas y comunicarse con su entorno, en relación 
con ello declaran: “me ha ayudado a tener más seguridad en mí misma, ahora me es más fácil hablar y 
hacer cosas en público. Cuando tengo que hacer algo frente a alguien ya no me da la misma vergüenza 
que antes” (GFF4A).

Para que surja la autoconfianza, es fundamental el rol del profesor de teatro, ya que es necesario 
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que los docentes conozcan a sus estudiantes: sus talentos, necesidades, intereses y preferencias, a fin 
de promover intencionadamente la autonomía y la autorregulación necesaria para que las actividades 
sean instancias significativas (MINEDUC, 2020a), una estudiante señala que “yo soy super buena para 
hacerme creer que no soy capaz de hacer las cosas, la profesora pone mucha confianza en nosotros y 
eso nos hace creer que sí somos capaces” (GFF4C), de esta manera se evidencia que cuando el profesor 
propicia un ambiente de aprendizaje que fomente la autovaloración de cada estudiante, desarrolla su 
autoestima, y manifiesta altas expectativas, entrega las herramientas necesarias y la confianza al estu-
diantado para motivarlos a tomar decisiones respecto a sus propios procesos de aprendizaje.

La toma responsable de decisiones en la clase de teatro además de ser fomentada por el profesor 
debe ser desarrollada a nivel colectivo, a partir de la constante reflexión de los procesos de la asigna-
tura, en este contexto los estudiantes reflexionan en torno a las decisiones que toman como equipo: “si 
bien se tiene que considerar la obra original, nosotros le hemos ido cambiando muchos gestos o frases 
para que así se note nuestra esencia. Con mis compañeros paramos en mitad de las escenas, hacemos 
alguna acotación y damos el ejemplo para ver qué opina la profesora y el resto de los integrantes” 
(E2M4D). Este aprendizaje es promovido por el programa de la asignatura, ya que propone que la 
reflexión y la evaluación de las ideas permiten tener mayor conciencia en la toma de decisiones acerca 
de los diferentes aspectos del proyecto de teatro (MINEDUC, 2020a).

La asignatura de Teatro promueve el desarrollo de la autoconciencia, la autorregulación y la toma 
responsable de decisiones para fomentar la autovaloración para la autoestima. Los estudiantes se sien-
ten valorados por todos los integrantes del grupo y aprenden así a autovalorarse. Por otro lado, la 
asignatura propone que los estudiantes piensen con conciencia de que los aprendizajes enriquecen sus 
experiencias de vida (MINEDUC, 2020a), promoviendo la reflexión sobre los procesos de Aprendizajes 
Socioemocionales en la formación personal, y cómo estos han aportado a sus vidas dentro y fuera del 
aula, de acuerdo con el aporte del teatro en el desarrollo personal entregan la siguiente reflexión: “antes 
de participar de la asignatura tenía miedo escénico, hacerlo bien me hizo sentirme mejor conmigo 
misma, estoy agradecida de la asignatura porque me hizo darme cuenta de que soy capaz de hacer otras 
cosas” (GFF4D).

Empatía para el trabajo en equipo a través de la asignatura de Teatro

La conciencia del otro en la clase de Teatro para el logro de objetivos en común

La asignatura de Teatro desarrolla la capacidad de empatizar con el otro a partir del ejercicio teatral. 
Los participantes señalan que “para hacer una obra de teatro hay que ser empático, porque te pones 
en los zapatos de alguien para interpretarlo” (GFF4C). En este escenario, el ASE define la conciencia 
del otro como la capacidad de tomar la perspectiva de otros y empatizar con los demás (MINEDUC, 
2020b). En relación con lo anterior, el programa de la asignatura de Teatro propone que los estudian-
tes evalúen críticamente sus proyectos teatrales, a fin de observar sus progresos y valorar sus trabajos 
y los de sus pares (MINEDUC, 2020a), en este proceso los estudiantes logran tomar conciencia del 
otro a partir de la empatía hacia sus personajes y los de sus compañeros, generando progresos en sus 
trabajos. En relación con la empatía desarrollada por la interpretación los participantes entregaron los 
siguientes relatos: “el año pasado me tocó interpretar a un personaje que yo creía que siempre estaba 
enojada, y luego me di cuenta de que lo que sentía era tristeza, y muchas veces yo me he sentido así” 
(GFF4C). “Interpreté a un personaje que en un momento se desahogaba, pude soltar mi propia rabia 
a través de eso, y pude empatizar hacia el personaje y hacia mí mismo” (E3M4D). “Un personaje que 
interpreté tenía una esposa que se sentía infeliz de estar casada con él, sentí dolor y empatía por lo mal 
que lo estaba pasando mi personaje porque no cumplía las necesidades de la otra persona. Me siento 
identificado con la situación, y ahora lo veo como un problema real” (E3M4D). “El personaje de una 
compañera buscaba una figura paterna siendo que no lo necesitaba, y yo antes decía: ¿para qué voy a 
buscar a una persona que no quiere estar?, pero con su interpretación comprendí que a veces las per-
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sonas necesitan sanar para seguir” (E4F4D).
La capacidad de empatizar que se desarrolla en la asignatura promueve un espacio de valoración 

propia y mutua, donde cada aporte es significativo y colabora con el crecimiento grupal, se crea una 
cultura grupal que promueve la actitud empática del grupo respecto al proceso de aprendizaje indi-
vidual, considerando que el proceso de cada estudiante-actor es único y que cada uno tiene el poder 
de aportar al aprendizaje de sus compañeros, ellos reconocen esta cultura adquirida: “me equivoqué 
varias veces y fueron comprensivos conmigo, todos reciben bien las acotaciones del otro” (GFF4C), de 
esta manera, se evidencia que el trabajo colaborativo entre pares determina nuevas formas de aprender 
y de evaluarse a sí mismo y a los demás, lo que promueve nuevas formas de relacionarse en torno al 
aprendizaje (MINEDUC, 2020a).

En relación con lo anterior, reflexionan sobre cómo viven la empatía en el aula: “la empatía se ve 
presente en la forma en la que nos decimos los errores, uno no se lo toma a mal porque sabe que el 
grupo quiere lo mejor para uno y para el proyecto” (GFM4C). Vinculado a los aprendizajes descritos 
anteriormente, la autorregulación sobre el error propio promueve que los estudiantes logren empati-
zar con los errores de sus compañeros, ya que logran comunicar asertivamente sus opiniones desde la 
empatía, y son conscientes de que el error puede ser un gran espacio de aprendizaje y creación artística” 
(MINEDUC, 2020a), además, logran dialogar sobre las propuestas de sus compañeros para crear algo 
nuevo y coherente y flexibilizan las propias ideas para el beneficio común (MINEDUC, 2020a).

Considerando que el teatro es una disciplina que se desarrolla desde la colectividad, es importante 
valorar el trabajo colaborativo en las etapas de creación y ensayo de sus dramatizaciones (MINEDUC, 
2020a, p.60). Los estudiantes comprenden que para que exista la colaboración debe primar la empatía, 
declaran que: “la empatía es esencial para el trabajo en equipo, si no hay empatía en un equipo no va a 
funcionar, porque se debe entender a las personas para lograr un buen trabajo” (E3M4D).

Los estudiantes concluyen que la empatía para el trabajo en equipo se evidencia en momentos en 
los que la asignatura les plantea desafíos como grupo, reflexionan desde la conciencia que tienen de 
la necesidad del otro para el logro de objetivos en común, declaran que: “todos tenemos vergüenza, 
si alguien tuviera que actuar solo, no podría yo creo, la vergüenza te come, pero en equipo sí pode-
mos, sentimos el apoyo del otro” (GFF4C). El trabajo en equipo implica desarrollar actitudes como 
responsabilidad, perseverancia, aceptación y valoración de las diferencias, autoestima, tolerancia a la 
frustración y empatía (MINEDUC, 2020). Se evidencia, a partir de las declaraciones, que la asignatura 
de Teatro permite el desarrollo de estas actitudes mediante el ASE.

Las habilidades sociales en el teatro para la formación del equipo

Las habilidades sociales son definidas por el ASE como la capacidad de establecer y mantener relacio-
nes saludables y gratificantes (MINEDUC 2020b). En relación con su desarrollo en el aula de teatro, 
la asignatura propicia que estas se desarrollen con empatía y respeto en el contexto de la diversidad 
(MINEDUC, 2020a), los estudiantes destacan la importancia de desarrollar la empatía para establecer 
relaciones en la asignatura: “al compartir experiencias de vida, vi empatía en mis compañeros al reco-
nocer lo que el otro sentía, nos pusimos en el lugar del otro y pudimos comprender y hasta llorar por 
lo que sentían los demás” (GFF4C).

Una vez establecidas las relaciones del grupo desde la empatía, se puede desarrollar la capacidad 
de comunicación entre ellos, las habilidades sociales se definen también como la capacidad de comu-
nicarse con claridad, escuchar, cooperar con otros (MINEDUC, 2020b), con relación a esta capacidad 
declaran que: “la clase me ha ayudado en la comunicación con otras personas, gracias al teatro he 
logrado salir de mi burbuja” (E3M4D). La comunicación permite desarrollar otras actitudes relevantes, 
como la empatía, la autoconfianza, la valoración de la interculturalidad, la adaptabilidad y la creati-
vidad (MINEDUC, 2020a), lo que favorece el trabajo en equipo, una estudiante declara que: “con el 
tiempo nos hemos ido conociendo, ya sabemos cómo trabaja el otro y nos podemos complementar” 
(GFF4D), evidenciando que la asignatura de Teatro promueve instancias donde la comunicación es 
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clave para conocer al otro desde la empatía.
Conocer las habilidades del otro desde la empatía promueve la colaboración en el aula, el programa 

de la asignatura de Teatro plantea que la colaboración entre personas con diferentes habilidades faculta 
al grupo para tomar mejores decisiones, lo que permite producir obras más complejas (MINEDUC, 
2020a). La asignatura de Teatro valora la singularidad de los talentos de cada estudiante, es decir, todos 
los integrantes del grupo son capaces de reconocer y valorar los talentos de los otros y cómo estos apor-
tan al resultado grupal, los estudiantes señalan que esta capacidad proviene de la empatía que se esta-
blece como pilar para el trabajo en equipo, bajo esta motivación entregan los siguientes relatos: “gracias 
a la empatía que desarrollamos podemos potenciar las capacidades de cada integrante” (E1M4C), 
“todos los roles de una obra son igual de importantes, por ejemplo, tenemos compañeros que tienen 
habilidades manuales y logran que la escenografía de la obra se vea más viva y destaque mucho más. 
Tenemos compañeros que tienen un talento increíble para bailar, así que ellos pueden hacer muy fácil-
mente una coreografía y ayudar al resto a que puedan aprenderla. Es muy importante conocer el fuerte 
de cada persona y así asignarle el rol en el que más se pueda destacar su talento” (E2M4D), “para mí es 
importante valorar los diferentes talentos en el Electivo porque sacan lo mejor de nuestras habilidades 
para que disfrutemos del proceso” (E4F4D).

Las habilidades sociales aportan al trabajo en equipo porque ayudan al estudiante a establecer rela-
ciones colaborativas desde la empatía, el programa de la asignatura plantea que los estudiantes desa-
rrollen la capacidad de asumir la responsabilidad por el bien común (MINEDUC, 2020a), por ello los 
estudiantes reflexionan sobre lo que implica un contexto educativo como la clase de Teatro, en el que el 
trabajo en equipo es transversal y constante en el tiempo, manifiestan conciencia de que son un equipo, 
reconocen que actúan con responsabilidad por el bien común, y que a la vez confían en que sus com-
pañeros actuarán de la misma manera: “sabíamos que, si nos pasaba algo en el escenario, otro nos iba 
a cubrir, por la confianza que nos tenemos” (GFM4D), “el pilar es la confianza, si no tienes confianza 
en la otra persona no vas a poder expresar al cien por ciento, no vas a confiar en que los demás lo van 
a hacer bien y eso es importante” (E2M4D).

La asignatura de Teatro promueve que los estudiantes identifiquen la importancia de cada parti-
cipante para el resultado final. El programa de la asignatura propone trabajar con responsabilidad y 
liderazgo por el logro de metas comunes (MINEDUC, 2020a). Las habilidades sociales juegan un rol 
primordial para el logro de este propósito, puesto que, para trabajar con responsabilidad, liderazgo y en 
colaboración, son necesarios el desarrollo de las relaciones gratificantes y la capacidad de comunicarse 
con otros desde la empatía. Los estudiantes relatan un momento en el que consideran que se eviden-
cian estos aprendizajes y que son potenciados por el logro de una meta común: “cuando estábamos 
todos arreglándonos para la presentación final, trabajamos en equipo porque nos estábamos ayudando 
el uno al otro, ayudando para que todos nos viéramos bien, porque cada uno era importante” (GFF4D).

La clase de teatro promueve el desarrollo de habilidades sociales, puesto que el programa de la 
asignatura aspira a “formar personas con gran capacidad para trabajar en equipo e interactuar en con-
textos socioculturalmente heterogéneos, relacionándose positivamente con otros, cooperando y resol-
viendo adecuadamente los conflictos”(MINEDUC, 2020a, p. 13), un estudiante señala que: “si no hay 
confianza en el equipo no va a funcionar bien, se deben crear vínculos para que resulte un proyecto 
teatral” (E2M4D), los participantes reconocen la importancia de establecer relaciones gratificantes que 
permitan la colaboración desde la empatía y la valoración mutua, destacando la necesidad de formar 
vínculos para el logro de estos propósitos.

La empatía para el trabajo en equipo se hace presente en la asignatura de Teatro a través de las habi-
lidades sociales que adquieren los estudiantes, ellos destacan la importancia de valorar el trabajo de 
otros para el proceso teatral. Finalmente, señalan que la asignatura les ha proporcionado un espacio en 
el que el trabajo en equipo ha sido llevado más allá de lo que han experimentado en otros espacios de 
aprendizaje a lo largo de su trayectoria académica, una estudiante declara: “más que un equipo, somos 
familia” (GFF4C). El resto del curso afirmó la declaración de su compañera, y reconocieron que viven 
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así el trabajo en equipo en la asignatura de Teatro porque se ha desarrollado constantemente la empatía 
por el otro, el vínculo a partir de las relaciones gratificantes y la colaboración. Destacaron el valor que 
la asignatura ha tenido para ellos en el desarrollo del ASE, y lo significativos que han sido estos apren-
dizajes en su experiencia escolar.

El objetivo del estudio fue comprender las percepciones y el significado que los participantes le 
entregan al desarrollo del ASE mediante sus experiencias en la asignatura de Teatro, respecto a ello se 
advierte que, de acuerdo con los relatos de los participantes, la experiencia vivida en la asignatura de 
Teatro permite desarrollar el aprendizaje socioemocional a través de la autovaloración para la autoes-
tima y mediante la empatía para el trabajo en equipo.

Respecto al aporte de la asignatura a la relación de los participantes con ellos mismos, desde el 
desarrollo de la autoconciencia, autorregulación y toma responsable de decisiones, se concluye que la 
autoconciencia se trabaja en el teatro a través del reconocimiento de las vivencias de los participantes, 
considerando que tanto en el teatro como en el ASE la experiencia es el principal medio de aprendi-
zaje (MINEDUC, 2020a; Santamaría et al., 2014). Por su parte, Stanislavski (1936) plantea que, para 
reproducir los sentimientos, los actores deben ser capaces de identificarlos en sus propias experiencias, 
dando espacio a que el estudiante-actor se desarrolle como un ser humano reflexivo sobre su propia 
vida, fomentando la autoconciencia. De esta manera, la autoconciencia surge mediante la capacidad 
de reconocer y expresar emociones propias y de los demás, “gracias al espacio seguro que el teatro 
representa, permite expresar impresiones y pensamientos, tomar conciencia de ellos y no tener miedo 
de exponerlos ante los demás” (Motos, 2017, p. 22). Dicho esto, el reconocimiento y expresión de emo-
ciones en un espacio seguro permite favorecer el bienestar emocional, según señalan los participantes: 
“el teatro es algo que valida más el bienestar de uno que cualquier otra cosa” (E1M4C), reconocen que 
el teatro es una actividad de promoción de la felicidad (Caron, 2023), destacando que la didáctica de 
la asignatura permite priorizar el ASE a través del bienestar emocional, ya que promueve la reflexión 
sobre el yo pasado, presente y futuro (Ward y Pyer, 2023).

El bienestar emocional que se experimenta en la clase de teatro permite desarrollar la autorregula-
ción, ya que los estudiantes aprenden a expresarse de manera responsable hacia sus propias emociones 
y las de otros. En este contexto, la expresión desde el teatro educativo “equivale al momento de ser 
uno mismo”. Para expresarse hay que desaprender y romper esquemas” (Motos, 2003, p. 4), bajo esta 
motivación, los estudiantes entrevistados reconocen en la asignatura un espacio de aprendizaje que les 
permite una formación desde las emociones y la expresión de las mismas con libertad: “las otras asig-
naturas son como robots, en esta asignatura podemos ser más humanos, nos podemos mostrar cómo 
somos y por la confianza que nos tenemos podemos expresarnos” (GFM4D), evidenciando la auto-
rregulación porque el teatro potencia la expresividad de cada estudiante con conciencia de que todas 
las opiniones deben ser respetadas, desarrollando las posturas de exponer y escuchar (Blanco, 2001; 
Da Costa, 2024), siendo un espacio de expresión consciente en el que la voz del estudiante es validada. 
Por otro lado, en el teatro los estudiantes trabajan en equipo siendo protagonistas de sus aprendizajes 
(Román, 2012), desarrollan la capacidad de evaluar y autoevaluarse críticamente y de manera cons-
tante, valorando los procesos y visualizando posibilidades de mejoras con optimismo (Motos, 2014), lo 
que faculta al teatro para desarrollar la autorregulación (Ellison y Tang, 2025).

A partir de la constante reflexión, los estudiantes adquieren la capacidad para tomar decisiones 
responsables, estableciendo criterios desde la responsabilidad personal y social (Macías, 2017), el tea-
tro es una influencia positiva de la toma de decisiones consciente sobre las vidas de sus participantes 
(Pareja-Olcina, 2021; Ward y Pyer, 2023).

El plan de trabajo del ASE del Ministerio de Educación chileno define que los docentes son mode-
los de comportamiento social y emocional, y ejercen su rol a través del vínculo que establecen con sus 
estudiantes (MINEDUC, 2020b). Durante el análisis de los datos, la relevancia del rol docente surgió 
como una categoría emergente, evidenciada en los constantes relatos de los participantes, quienes des-
tacaron la influencia del profesor en su bienestar emocional y en el desarrollo de habilidades sociales. 
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Esta categoría no fue definida a priori, sino que emergió de manera espontánea a partir de los discursos 
recogidos, lo que refleja la centralidad que los propios estudiantes otorgan al vínculo pedagógico en 
el contexto del teatro. El rol del profesor en esta área de formación fue declarado por el estudiantado 
como esencial: el profesor de teatro debe manifestar altas expectativas en sus estudiantes para promo-
ver la autoestima y la autoconfianza, lo que les permitirá reconocer sus decisiones y acciones como un 
aporte para el grupo, generando un acto constructivista entre profesor y estudiante, donde el estudiante 
aprende del profesor y viceversa (Ortiz Granja, 2015).

En este sentido, el docente de teatro debe integrar en su práctica pedagógica e identidad profe-
sional los fundamentos del ASE, lo que permite que los aprendizajes sean recibidos de manera más 
genuina y significativa. Además, debe comprender que atender las necesidades socioemocionales de 
sus estudiantes no es una actividad extracurricular, sino parte integral del proceso educativo (Brooks 
& Goldstein, 2008). Por otro lado, si se considera que la autoestima y la motivación son las mayores 
condicionantes del aprendizaje (Boquete, 2014), la mejor manera de formar a un estudiante a través del 
teatro es la de vivir “a doscientos kilómetros por hora sobre la cuerda floja, sin red de protección y con 
pasión” (Laferrière, 1996). En este marco, los estudiantes entrevistados declaran: “a nuestra profesora 
se le nota que le apasiona lo que hacemos, y eso ayuda a que motive y termine apasionando también” 
(GFF4C). Así, los estudiantes sabrán entender la pasión que anima al profesor y se sentirán incitados 
a vivir las suyas (Laferrière, 1996). Cuando el profesor se ocupa de favorecer el bienestar emocional de 
sus estudiantes, se muestra de manera genuina, motiva a su clase y puede establecer un vínculo signi-
ficativo con ellos. Este vínculo inicial es fundamental para transmitir a los estudiantes la capacidad de 
tener conciencia del otro y desarrollar habilidades sociales.

Frente al desarrollo de las competencias socioemocionales intrapersonales y la conciencia del otro 
demostrado por el profesor, los estudiantes logran fortalecer su capacidad de empatía a partir del vín-
culo, hacer teatro ayuda a los estudiantes a empatizar, a pensar en los demás y a percibir cómo sienten 
los otros (Fongsataporn et al., 2024; Karaosmanoğlu & Özdemir, 2022; Motos, 2017). A partir de la 
capacidad de reflexión y análisis que ha adquirido, el estudiante-actor logra estudiar a su personaje en 
todas sus dimensiones e involucrarse con su vida para lograr interpretarlo, esto le permite compren-
der su realidad y empatizar con él, despertando la conciencia del otro a raíz de la ficción que luego es 
percibida en la realidad (Román & Soto, 2017), permitiendo que los estudiantes sientan empatía hacia 
situaciones de la vida cotidiana que antes de experimentar la clase de teatro no percibían.

La asignatura de Teatro favorece las habilidades sociales, ya que es una actividad que genera disfrute 
y encuentro con el otro, es un trabajo en equipo donde todos cooperan y trabajan en común unión 
(Carvajal et al., 2020). Las habilidades sociales son desarrolladas en la asignatura a partir del estableci-
miento de relaciones saludables y significativas (Pareja-Olcina, 2021), al ser el teatro una actividad gru-
pal, desarrolla las habilidades sociales y comunicativas, por ello los participantes declaran estar unidos 
y pertenecer al grupo (Motos, 2017), el sentido de pertenencia genera confianza entre los integrantes, 
los estudiantes declaran que logran perder la vergüenza de presentar frente a un público porque se tie-
nen los unos a los otros como apoyo frente al desafío: “en la obra final hay muchos ojos mirando, pero 
si tenemos confianza en el grupo sólo vamos a ver entre nosotros” (E1M4C). Los participantes de acti-
vidades teatrales necesitan integrarse en el grupo y sentirse protegidos, sus compañeros son una fuente 
importante de apoyo emocional, afecto y solidaridad (Motos, 2017). Además, se genera un ambiente 
de tolerancia grupal, en el que ninguno existe sobre el otro ni sin el otro, por ello los estudiantes logran 
vincularse a partir de la motivación por lograr un objetivo en común (Devis, 2019).

La asignatura de Teatro es una herramienta que permite desarrollar el Aprendizaje Socioemocional, 
puede actuar como generador de espacios que permitan promover aprendizajes desde la experiencia y, 
por lo tanto, vínculos afectivos en el aula con los otros y con el yo interior (López, 2022), colaborando 
con la trasmisión del ASE mediante el desarrollo de la autoconciencia, autorregulación, toma respon-
sable de decisiones, conciencia del otro y habilidades sociales.

Es relevante considerar que para desarrollar el ASE el estudiantado debe manifestar una apertura 
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hacia estos aprendizajes que traspasan los contenidos conceptuales. Como se mencionó anteriormente, 
el teatro permite esta apertura desde el bienestar emocional, el protagonismo de los estudiantes en sus 
procesos de aprendizaje, el rol apasionado y vinculante del profesor, y además por el factor motivacio-
nal que representa la experiencia teatral (Boquete, 2014).

Conclusiones

El diseño de la asignatura permite una motivación significativa por participar de las clases, lo que 
facilita una disposición y apertura del estudiantado hacia el ASE a través del Teatro, finalmente los 
participantes declaran: “no vemos la clase de Teatro como una obligación, la vemos como un lugar 
seguro” (GFM4C). “En esta clase siento la alegría de querer hacer algo, no sólo porque alguien diga que 
hay que hacerlo” (E1M4C).
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